Servico Publico Federal
Ministério da Educacéao
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL Progep n° 26, de 18 de maio de 2017.

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - Progep, em exercicio, da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des e de acordo com a Resolugdo CD N° 115, de 21 de setembro de
2014, torna publico aos académicos dos cursos de graduagdo presenciais da UFMS a abertura de
inscricdes para o Programa de Estagio da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (Pro-
Estagio), para académicos de cursos de graduacdo, presenciais, observadas as seguintes especificagdes:

1. DO OBJETO:

1.1. A UFMS, nos termos da legislacio em vigor, ¢ de acordo com sua capacidade e necessidade,
concedera bolsas de estagio aos académicos de graduagdo da UFMS, integrando-os as atividades de
desenvolvimento da institui¢ao.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

2.1. Sao requisitos para a contratacao do estagiario no programa Pro-estagio:

a) ter matricula e frequéncia regular em um dos cursos de graduagdao da UFMS especificados na tabela de
vagas (item 4):
a.1) cursar a partir do quinto semestre do Curso de Comunicagao Social — Habilitagdo em Jornalismo,
Jornalismo — Bacharelado, Artes Visuais — Bacharelado ou Artes Visuais — Licenciatura:
a.1.1) Habilidades desejadas: dominio da gramatica culta e da producdo de texto, conhecimento de
softwares de edi¢do de imagens e de editoragdo, nogdes da especificidade da linguagem das midias
sociais;
a.1.2) AtribuigGes: atuar na Divisdo de Planejamento Visual e Produgdo Grafica, sob supervisdo da
equipe da SECOM, nas seguintes atividades:
- elaboracdo de artes, editoracdo de materiais e tratamento de imagens, sob supervisdo da equipe da
SECOM,;
- acompanhamento do gerenciamento das midias sociais institucionais, sob supervisdo da equipe da
SECOM, com respostas aos usuarios e elaboragdo de relatorios;
- pesquisa de temas e elaboracdo de campanhas para redes sociais, sob supervisao da equipe da
SECOM.
a.1.3) Critério de selecdo: comprovacdo da escolaridade e entrevista sobre as habilidades desejadas.

a.2) cursar a partir do sétimo semestre do Curso de Comunicagdo Social — Habilitacdo em Jornalismo
ou Jornalismo — Bacharelado:

a.2.1) Habilidades desejadas: dominio da gramatica culta e da producao de texto, nogdes de produgdo
audiovisual, nogdes da especificidade da linguagem das midias sociais.

a.2.2) Atribuigdes: atuar na Divisdo de Jornalismo e Midias Sociais, sob supervisdo da equipe de
jornalistas, nas seguintes atividades:

- organizacdo de clipagem de matérias jornalisticas e elaboracdo de relatérios sob supervisdo da equipe
de jornalistas;

- acompanhamento supervisionado de atividades de atendimento a imprensa;

- elaboragdo, sob supervisdo da equipe de jornalistas, de matérias jornalisticas para o site institucional
e para as midias sociais;

- pesquisa de temas e elaboragdo de campanhas para redes sociais, sob supervisdo da equipe da
SECOM.

a.2.3) Critério de selecdo: comprovacao da escolaridade e entrevista sobre as habilidades desejadas

b) ter disponibilidade de 20 horas semanais para atender as atividades programadas;
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¢) ndo estar vinculado a outro programa de bolsa, com percebimento de remuneragao;

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato devera preencher e enviar de 22/05/2017 até o dia 26/05/2017 as 17:00 h, o formulario
online no site http://proestagio.sites.ufms.br.

3.2. Sera indeferida a inscrigdo do candidato que enviar o formulédrio de inscri¢do fora do prazo
estabelecido neste edital ou enviar com dados incorretos/incompletos.

4. DAS VAGAS
4.1 Serdo oferecidas 02 bolsas de estagio, distribuidas conforme o quadro abaixo:

Curso Vagas Ampla | Vagas
Local da vaga Concorréncia | PCD
Comunicacdo Social — Habilitagdo em
Jornalismo, Jornalismo — Bacharelado, Artes
SECOM/RTR Visuais — Bacharelado ou Artes Visuais — ! i
Licenciatura, a partir do 5° semestre
Comunicagdo Social - Habilitagdo em
SECOM/RTR Jornalismo ou Jornalismo — Bacharelado, a | 1 -

partir do 7° semestre

5. DAS ENTREVISTAS, DA CLASSIFICACAO E RESULTADO

5.1. As entrevistas dos candidatos selecionados ocorrerdo no periodo de 29/05/2017 a 02/06/2017 na
Secretaria Especial de Comunicagao Social e Cientifica — SECOM/RTR.

5.2. A Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas - Progep homologara o resultado, por meio de Edital.

5.3. A data provavel para divulgagdo do resultado da selegao sera dia 08/06/2017, ocasido em que serd
disponibilizado na internet, no enderego eletronico http://proestagio.sites.ufms.br e Boletim de Servigos.
5.4. O resultado final sera divulgado por meio de listagens, por ordem de classificagdo.

6. DAS CONVOCACOES E ENTREGA DE DOCUMENTOS

6.1. A convocacdo sera feita pela Secretaria Especial de Comunicacdo Social e Cientifica —
SECOM/RTR, por telefone e/ou por meio de mensagem de correio eletronico, obedecendo-se,
rigorosamente, a ordem decrescente de classificacdo final e ficara condicionada a existéncia de vagas.

6.2. A documentacdo dos candidatos selecionados sera entregue na Secretaria Especial de Comunicagdo
Social e Cientifica — SECOM/RTR, nos dias 09, 12, 14 e 16/06/2017, impreterivelmente.

6.3. Uma vez convocado, o candidato que ndo comparecer para formalizar a contratacdo nos dias
estipulados no item 6.2 perdera a preferéncia pela classificacao.

6.4. Ocorrendo a vacancia durante a vigéncia deste Edital, serdo convocados os candidatos remanescentes
aprovados, obedecendo-se a ordem de classificacao.

6.5. A contratacdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-4 com a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, firmado entre a Unidade Concedente, a Institui¢ao de Ensino e o Estagiario.

7. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS
7.1. Sera concedida bolsa no valor mensal de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) e auxilio-transporte
em pecunia, no valor correspondente a R$ 6,00 (seis reais), por dia efetivamente estagiado.
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7.2. E assegurado ao estagiario periodo de recesso remunerado proporcional ao periodo estagiado.

8. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

8.1. O estagiario sera desligado do Pro-Estagio nos seguintes casos:

I - automaticamente, ao término da vigéncia do Termo de Compromisso do Estagio;

II - a pedido;

III - por afastamento do curso;

IV - decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliagdo de desempenho;

V - a qualquer tempo, no interesse da Administracao;

VI - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo de Compromisso de
Estagio - TCE;

VII - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou trinta dias durante todo o periodo de estagio;

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo; ou

IX - quando o estagidrio atingir 24 (vinte e quatro) meses de estagio, de qualquer modalidade,
consecutivos ou nao, na UFMS, exceto para pessoa com deficiéncia.

9. DA CARGA HORARIA, INICIO E VIGENCIA

9.1. A carga horaria sera de 4 horas diarias e 20 horas semanais de atividades.
9.2. As atividades de estagio terdo inicio em 03/07/2017 e encerrar-se-ao em 31/12/2017, podendo ser
prorrogadas a critério da Administracgao.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. As atividades desenvolvidas em razdo do Pro-estagio sdo eminentemente de formacdo académica,
sendo desprovidas de qualquer vinculo empregaticio.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais ¢ comunicados
referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site http:/proestagio.sites.ufms.br.

10.3. A vigéncia deste Edital sera de 12 meses, podendo a critério da Administragao, ser prorrogado por
igual periodo.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

11. CRONOGRAMA

DATA FASE

22/05/2017 a 26/05/2017 Inscrigdo

29/05/2017 a 02/06/2017 Periodo de selecdo

08/06/2017 Divulgac¢ao dos resultados
09, 12, 14 ¢ 16/06/2017 Entrega de documentacdo
03/07/2017 Inicio das atividades

CARMEM BORGES ORTEGA
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